VALORISER LA RECONVERSION
PROFESSIONNELLE

LES TIPS DE TRANSITION PRO
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Transition Pro est un organisme qui
accompagne les entreprises et les salariés
dans leurs projets de reconversion
professionnelle. Grace a ses dispositifs de
financement (Projet de Transition
Professionnelle, dispositif démissionnaire,
Transco, etc.), il permet de faciliter la
montée en compétences, la réorientation
ou la reconversion des employes.

Transformation
organisationnelle

Exemple du Sytral : Lors de
’automatisation des lighes de metro, les
conducteurs ont eté reconvertis en
contrdleurs. Transition Pro propose des
dispositifs comme Transco, qui aide les
entreprises en mutation a repositionner
leurs salariés sur de nouveaux metiers.
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En 2023, 15 % des financements de
Transition Pro ont concerné des
reconversions internes.
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