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Comment se connecter a Skillbooster ?

Si vous souhaitez utiliser Skillbooster pour la premiére fois, un seul moyen de se
connecter:

- Connectez-vous a votre espace adhérent sur notre site Digital-league.org >
Connexion ou https://www.digital-league.org/mon-compte/

DIGITAL LEAGUE  MOS SERVICES LA COMMUNAUTE R CONNEXION Q

iGITAL
LEAGLIE®  Actuslités Evénements  Offres demplois

Digital League,

la communauté numérique en
Auvergne-Rhdne-Alpes

7361 4029

Je fonce découvrir les membres de la League

- Puis cliquez sur « Portail Skillbooster »

JiGITAI
LEAGUIE®  Actualités  Evanements  Offres demplois Adhérer

Bienvenue dans votre espace

adhérent

- Bravo et bienvenue sur votre nouvelle plateforme RH !

SKilLlL BOOSTER Offres ~ Actus RH ~ Cutheque + Mon compte Paramétres Tutoriel G SkillBooster Demo
AJOUTEZ DES OFFRES PARTAGEZ VOS CV
CREER/AJOUTER GLISSER / DEPOSER

CREER

CANDIDATURES NON LUES OFFRES ACTIVES CV DANS LA CVTHEQUE REIRES DT RES


https://www.digital-league.org/mon-compte/

Maintenant que la synchronisation est réalisée, pour vos prochaines connexions,
vous aurez deux possibilités pour vous connecter a votre portail Skillbooster :

Vous pouvez continuer a vous connecter en passant par votre espace
adhérent (voir ci-dessus)

Ou vous connecter directement via la plateforme skillbooster -
https://skillbooster.digital-league.org/#/ > Connexion > Je suis une entreprise
Vos identifiants sont les mémes que sur le site Digital-league.org

EMPLOIS FORMATIONS ACTUS RH PARTAGER MON CV

Je suis un candidat

votre carriere

‘Trouvez I'emploi qui vous correspond

Emplois Formations

4 Nom de l'offre ou de l'entreprise 9 ville de recherche Rechercher

Si vous rencontrez des difficultés pour vous connecter, contactez-moi pour faire le
point :

Jessica GAY-MAYERE
07 86 83 3463

j.gaymayere@diqgital-league.org



https://skillbooster.digital-league.org/#/
mailto:j.gaymayere@digital-league.org

Comment permettre a un collaborateur d’accéder a
Skillbooster ?

Tous les collaborateurs en charge de vos recrutements, peuvent accéder
simplement a la plateforme RH.

Les acceés vers la plateforme sont gérés depuis votre espace adhérent sur le site de
digital league.

Connectez-vous a votre espace adhérent > Mes informations entreprise > Mes
collaborateurs > Ajouter un nouveau collaborateur

Vos collaborateurs recevront leur identifiants et mot de passe provisoire, qu’ils
pourront personnaliser via le site de Digital league. lls pourront ensuite se servir de
leur acceés pour utiliser la plateforme skillbooster.

GITAL )
LEAGUE®  Actuslités  Evénements  Offres demplois Adhérer

Vous pouvez ajouter autant de collaborateurs que nécessaire.



Comment perSonnaliser mon compte ?

Lors de votre premiére connexion, nous vous conseillons de vérifier les informations
de votre compte.

Cliguez sur « Mon compte » sur la barre de menu en haut de I'écran. Si les
informations sont erronées ou que vous souhaitez ajouter des précisions, cliquez sur
le pictogramme avec le crayon, en bas de I'écran.

SKiLlL. BOOSTER

/ Mon compte

s

Infos entreprise

Nom de la société Nom, prénom du responsable

SkillBooster Demo SkillBooster Test

Email principal Email de candidature

skillboosterdi@gmail.com skillboosterdi@gmail.com

Tous les champs demandés, excepté I'email principal, seront affichés publiquement
dans votre fiche entreprise sur la plateforme Skillbooster.

NB : pour les activités, il faut saisir I'activité dans le champ puis cliquer sur le « + »,
vous pouvez ajouter 3 activités maximum.

Activité *

3 activités maximum

X

Formation

Attention au numéro de téléphone et a 'email de candidature, ils sont récupérés
depuis votre compte sur le site Digital League et sont parfois liés au compte du
dirigeant. Le cas échéant, pour le huméro de téléphone, veillez a supprimer les
espaces entre les nombres, sinon vous ne pourrez pas enregistrer vos modifications.

Pensez a ajouter des photos et des vidéos, pour rendre votre profil entreprise plus
attractif pour les candidats.



Quelles sont les fonctionnalites de Skillbooster 2

Quatre fonctionnalités essentielles pour les entreprises :

- Job board : Diffusez et gérez simplement vos offres demplois

-  CVthéque partagée : Jouez collectif et partagez les CV des candidats
intéressants que vous rencontrez (candidatures spontanées recues chez vous
ou candidats recus en entretien) ET lorsque vous-méme vous souhaitez
recruter, bénéficiez d'un vivier de candidats qualifiés et disponibles
immédiatement pour vos recrutements.

- Avoir unevision globale des formations numériques de la Région Auvergne
Rhone-Alpes (connaitre le calendrier des écoles, connaitre le contenu des
formations et surtout accéder au profil des apprenants de chaque formation)

- Vision globale des actus RH du secteur digital (entreprises, écoles et
partenaires de I'emploi)



Le Job Board
Publiez simplement vos offres d’emplois

> Offres > Créer une offre

SKilLL BOOSTER Offres Actus RH Cvtheque Mon compte Paramétres L‘. il Booster Dermo

3 Accueil/ Mes offres / Création d'une offre

Titre de I'offre d'emploi *

Saisissez le fitre de l'ofire

Métier recherché *

Saisissez le litre de l'ofire

Compétences recherchées *

Compélences recherchées.

Softskills recherchées

Softskills recherchées.

Contrat *
Niveau d'étude * Expérience demandée *

Aucune) ~

Lieu de travail * Temps de travail *

Enlrez valre adresse Aucun(e:

Salaire

on lexpénence
Description du poste *
B 7 U & [} ¢ % Nomal ¥ @ Police v iz T SEE=ZE /P H o= a
e vor
Pigce jointe Date d'expiration de l'offre *
Téleverser un document complémentaire & l'offre 8 mars 2021
g
=, te des off stut « B

Une fois le formulaire complété :

Cliquez sur « Sauvegarder »
- Puis sur « Publier » si vous souhaitez qu’elle soit visible immédiatement

SKill BOOSTER ofes cuneay Mon comp @ soreoemeroeme

(3 Accueil/ Mes offres

Q, Rechercher Broullions v AZ
TEST - Ingénieur IT - Chef de Projet H/F e
Créée le 08/02/2021 TIL [reférentie] Méthodologie, Gestion de projets SO =2 @




Gérez vos offres d’emplois

En un coup d'ceil sur la page d'accueil de skillbooster, vous pouvez voir si des
candidats ont postulés a vos offres (« Candidatures non lues ») et accédez a votre
tableau de bord (en cliguant sur « Offres actives » ou sur le bouton « voir mes offres »).

SKill. BOOSTER O

AJOUTEZ DES OFFRES PARTAGEZ VOS CV
CREER/AJOUTER GLISSER / DEPOSER

VOIR MES OFFRES

Chaque offre d’'emploi est liée a un tableau de bord qui vous permet de gérer les
candidatures.

Pour accéder a votre tableau de bord soit :

- Vous cliquez sur le titre de l'offre, comme ca vous avez un apercu de votre
offre, puis vous cliquez sur le bouton « Voir mes candidatures »
- Directement en cliquant sur « Nb. Candidatures »

Le petit encart jaune, vous indique les nouvelles candidatures non lues sur votre
offre d’emploi.

« C @ skillbooster.digital-league org/adherent/#/mes-offres % 6
. . - L N _-‘
SKill. BOOSTER Mes offre vthéque Mon compte Paramétres itoriel LI‘ skillBooster Demo
Accueil / Mes offres
Q| Rechercher Mes offres publiées
Développeur Ci# H/F — (e——
Jint-Etienne I ¢ )/ C# Java JBoss Linux
ubliée le 29/03/202(
) Microsoft SQL Server -
xpire le 29/04/2020 g @ & W
Nb. candidatures : 1 C— Microsoft Windows Oracle

Powerbuilder Unix



Voici votre tableau de bord par offre d’emploi :

Développeur C# H/F

ANDIDATURES DETAILS DE L'OFFRE STATISTIQUES

TRIER PAR

NON TRAITEE SELECTIONNEE RETENUE REFUSEE

Quand vous cliquez sur le nom du candidat, vous pouvez comparer son CV avec
votre offre d’empiloi, et voir si son profil correspond au profil recherché.

1erpe
Toee 3

JANE DOE

Pour faire évoluer le statut d’'un candidat, sélectionnez sa fiche et faite-la glisser
vers le statut correspondant (par glisser-déposer).

Si le candidat est retenu : vous le contacterez surement directement par téléphone
pour lui annoncer I'excellente nouvelle ! Nous n'avons donc pas programmé
d’email automatique.



Si le candidat est refusé :

- Plusieurs messages vont apparaitre lorsque vous le ferez glisser dans la
catégorie « candidature refusée »:

Refus

Voulez vous refuser cette candidature

Notification

Voulez vous envoyer I'email par defaut en cas de refus ?

«b D @D

Ici, vous pourrez:
- Envoyer 'email de refus par défaut, en cliguant sur « Oui »

NB : vous pouvez paramétrer cet email via les « Paramétres » > « Modéles de
messages » > « Refus d’'une candidature »

<« C @ skillbooster.digital-league.org/adherent/#/parametres a % 6

SKill. BOOSTER . v . L'_

- Personnaliser votre email de refus pour ce candidat, en cliquant sur
« Personnalisé »

EMAIL DE REFUS PERSONALISE

- Ne pas envoyer d'email, en cliquant sur « Non », si vous préférez le prévenir
d’une autre manieére.



La CVtheque

Deux fagcons d'y accéder :

- Par le menu « CVthéque » > Rechercher un candidat

- Par le bouton « CV dans la CVthéque »

- C @ skillbooster.digital-league.org/adherent/#/

SKill BOOSTER D

AJOUTEZ DES OFFRES
CREER / AJOUTER

Fonctionnalités de la CVthéeque

= C @ skillbooster.digital-league.org/adherent/#/rechercher-un-candidat

SKILL BOOSTER

o DOE Jane
o
o
o

PARTAGEZ VOS CV
GLISSER / DEPOSER

VOIR MES OFFRES.

o a w @ :
o

En un coup d’'ceil, vous obtenez un apercu de chaque candidat - son métier, son
expérience, sa disponibilité, ses compétences, s'il s’agit d'une candidature
spontanée ou d'un CV recommandé par une entreprise du réseau - et vous avez

directement plusieurs options, sans clic supplémentaire.

Vos possibilités sur chaque CV :

Ajouter a mes CV
Contacter
Associer a une offre

Hll



Plusieurs filtres pour trier les CV de la CVthéque

Au dessus de la CVtheque :

- CVduréseau: tous les CV partagés par nos adhérents

- Mes CV: tous vos CV (ceux que vous avez ajouté mais qui ne sont pas
forcément partagés avec le reste du réseau + ceux sélectionnés dans les CV
du réseau et ajoutés dans « mes CV » pour les retrouver plus facilement).

- CV coup de coeur
Deuxieéme facon de trier :

- Les plus récents
- Disponibilité
- Actifs

LES P RECEN :
LES PLUS RECENTS.

Sur la gauche de I'écran, vous retrouverez d’autres filtres, pour réaliser un tri encore
plus fin, en fonction d’'un métier, de compétences..

Développez le filtre qui vous intéresse et sélectionnez ce que vous recherché.

T FILTRES -

(0

00000000



Pour ajouter des CV intéressants

Cliquez sur le bouton « Déposer le CV » sur la page d’accueil

C @ skiboosterdigital-league org/adherent/s; a v @ i

SKiLL BOOSTER " i comp. " @ -

AJOUTEZ DES OFFRES PARTAGEZ VOS CV
CREER/AJOUTER GLISSER / DEPOSER

0 ¢
ANDIDATURES NON LUES FRES ACTIVE V DA A CVTHE IE VOIR MBS OFFAIS.

Remplissez le formulaire : Nom, Prénom, Email

Cochez « Mes CV », si vous souhaitez conserver ce CV pour vous - sans le partager au
réseau (vous pourrez toujours le faire par la suite). Cas des CV papier recus par
courrier/email pour une offre d’'emploi en cours.

Cochez « CV partagés », s'il s'agit d’'un candidat intéressant dont vous voulez mettre
en avant les compétences en le partageant au réseau. Vous l'avez recu en entretien
ou recu son CV en candidature spontanée, ses compétences sont intéressantes,
malheureusement, vous n’avez pas de poste pour lui pour l'instant. Cependant vous
souhaitez mettre en avant son profil au sein du réseau Digital League.

€ C @ skilboosterdigital-league.org/adherent/#/ e B a % 6

JANE DOE
TREET, CITY, FTATE XO00CK + PHCNE, ) nan- e JAVE DOB GGMAR. COB

Lorsque vous ajoutez un CV sur la plateforme Skillbooster, le candidat est informé
par email, il pourra accepter ou refuser la diffusion de son CV.

Le CV apparaitra dans « Mes CV » ou dans les « CV du réseau » dés que le candidat
aurav



Pour information, voici 'email que recevra le candidat :

= M Gmail Q  Rechercher dans les message v @iiio

|- Nouveau message

Bienvenue sur la plateforme Skillbooster, le hub des compétences numériques en Auvergne Rhéne-Alpes

Bolte de réception 46

Bonjour John DOE [/]

L'entreprise SkillBooster Demo trouva vos compétences intérassantes et souhaite partager votre CV aux autres entreprises digitales du réseau Acceptez-vous que votre CV soit partagé et visible par

®Vex*0O

o de la communauté Skillbooster ?

suivez la démarcha
1. Connectez-vous & votre compte via ce lien hifps.//skillbooster digital-league org/#/connexian et avec les identifiants temporaires sulvants
Email

Mot de passe |

Le mot de passe est temporaire et I est vivement racommandé de le modifier suite & volre premiére connexion

2 Cochoz les cases - Jo suis dispanible ot Jo partage mon CV - pour validor o partage de votre CV

3. Complétez votre profil et notamment les compétences pour faciiter la recherche des entreprises
Besoin d'ade ? skillbooster@digital-league org

L'équipe Skill Booster

Lors de sa premiére connexion, avec son mot de passe temporaire, il aura un
message lui demandant de confirmer sa volonté de rendre visible son CV pour les
entreprises de Digital League.

Ensuite, il pourra renseigner mettre a jour son CV, renseigher des compétences... et
postuler a des offres.

Un candidat dontle CV a été recommandé par un de nos adhérents apparaitra dans
la CVthéque comme « Partagé par les adhérents », alors qu’'un candidat étant passé
directement par la plateforme apparaitra comme « Candidature spontanée ».

€« C @ skillbooster.digital-league.org/adherent/#/rechercher-un-candidat o O Q W e :

SKILL BOOSTER %)

| e
)

000



Découvrir les formations numériques de le Kegion
huver gne-Khone-Alpes

Grace a votre plateforme RH, vous pouvez découvrir toutes les formations
numériques de la Région.

> Offres > Formations

SKiLL BOOSTER ftres L‘,
— ‘ ‘ DES OFFRES PARTAGEZ VOS CV
vnien/AJOUTER GLISSER / DEPOSER
3 1
.

Vous pouvez ouvrir la formation qui vous intéresse en cliquant sur le titre (pour
connaitre les dates, le contenu de la formation..) ou vous pouvez directement

découvrir les CV des apprenants au sein de cette formation, en cliquant sur « Voir les
CV »,

SKiLL BOOSTER i " - L_l




Les actus KH

> Actus RH > Créer une actualité

Accueil | Actus RH / Création d'une actualité

Titre de I'Actu RH *

Date de début de publication * Date de fin de publication *

8 février 2021 8 mars 2021

Description de I'Actu RH *

Lien URL Date de l'événement

fifmm/aaaa

Actualité visible pour: [l &3 Les adhérents &2 Les candidats

Avec cette section, vous pouvez publier toutes vos actus RH, soit uniquement pour
les autres adhérents (écoles et entreprises), soit uniquement pour les candidats, soit
pour les deux cibles.

SKiLlL. BOOSTER Actus théq Mor tor L". Killacoster De

{ Actus AH

TOUTES LESACTUS RH

Q w L A v v

nfographie] Le secteur du nu. Découvrez lnfographie réalisée par Pole Emplol, présentant le secteur du numérigue en Auvergne Bhone-Alpes
[ Voir plus



